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广西壮族自治区审计厅

广西内部审计师协会

桂审内审〔2026〕30号

广西壮族自治区审计厅 广西内部审计师
协会关于做好2026年度广西内部审计

重点科研课题研究工作的通知

各设区市审计局，厅机关各处室、各派出审计处，厅属各单位，

广西内部审计师协会各单位会员、其他各有关单位：

为了深入贯彻研究型审计理念，推动科研工作与审计实务深

度融合，充分发挥内部审计科研在破解实务难题、优化审计方法、

提升监督效能中的引领作用，助力全区内部审计工作高质量发展，

2026 年 3 月至 5 月，自治区审计厅、广西内部审计师协会组织

文件
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实施了 2026年度广西内部审计重点科研课题公开招标和立项评

审工作。按照《广西壮族自治区审计科研课题管理办法（试行）》

（桂审科〔2022〕60号）等规定，经组织专家评审，择优确定

58个课题为中标的 2026年度广西内部审计重点科研课题（见附

件 1）。现就开展课题研究工作有关事项通知如下：

一、课题研究的方式和成员结构

为推动内部审计课题研究工作的顺利开展，确保研究成果质

量，2026 年按照“统筹兼顾、确保重点、分类立项、强化管理”

的原则，由各有关课题的课题组组长、自治区审计厅内部审计指

导中心（以下简称内审中心）和广西内部审计师协会（以下简称

内审协会）秘书处具体组织开展课题研究工作。

各课题组成员结构和职责如下：

（一）课题组组长：由获得立项课题的厅机关有关处室主要

负责人、市县审计局主要负责人、相关国有企事业单位审计部门

主要负责人等领导担任，负责统筹课题研究的全过程管理，审定

课题研究结构、调控研究资源等，确保取得高质量的课题成果。

（二）课题组副组长：负责分析和审核课题研究的结构、内

容和相关理论观点，协调处理与课题研究进度、质量有关的问题，

与课题执笔人共同研究完善课题。

（三）课题执笔人员：主要由获得立项课题的课题计划书撰

稿人员担任，按照已审定的课题研究提纲开展课题研究，撰写课

题研究报告，根据课题组组长、副组长及成员的审议意见修改完
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善课题研究内容。

（四）课题参与人员：负责协助或共同执笔，初步审核课题

研究成果，协助提供相关理论观点及文献，协助课题执笔人员修

改完善课题研究内容，跟踪课题研究进度并及时反馈和定期催促

课题研究进度；对课题进行中期检查；收集、整理和编辑课题研

究成果；对课题研究成果进行查重；与出版单位联系课题研究成

果的公开发表事宜；建立课题研究项目档案等。

（五）外部专家：各课题组可根据需要聘请有关高校、科研

机构的专家教授参与课题研究工作，外部专家负责对立项课题提

纲进行评定、修改及提出改进意见和建议。

课题组成员的职责自项目立项开始至项目结项终止。原则上

不得随意调整课题组成员，确有特殊情况需要调整的，需向自治

区审计厅提出书面申请，经审批同意后方可调整。

二、课题研究成果的基本质量要求

课题研究报告的基本质量和格式要求按照《广西内部审计重

点课题研究成果基本质量要求》（请登录广西内部审计协会网站

“通知公告”栏查阅，网址 http://www.gxnsxh.cn/）的规定执行。

课题研究过程中，各课题组应坚持正确的政治方向，聚焦审

计主责主业，围绕审计对象开展应用型科研，结合审计项目开展

课题研究，避免空泛和一般化，确保课题研究质量和研究成果具

有应用价值，真正有助于指导内部审计实践。课题组负责人所在

单位和有关承担单位要将广西内部审计科研课题纳入本单位的
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科研工作计划，为课题研究提供必要支持，按规定加强对课题研

究的监督和管理。各课题组组长要切实负起责任，务必参与并指

导、督促、检查课题研究，坚决杜绝课题组成员“挂名凑数、坐

享其成”；课题组执笔人和其他成员要按照已审定的课题研究提

纲认真、扎实、有效参与课题研究，确保按时完成研究任务。

三、课题研究的管理

2026 年度广西内部审计科研课题研究工作应强化对课题研

究过程的跟踪管理。各课题组应根据已同意立项的课题计划书撰

写课题报告，在研究过程中，课题联系人要根据分工，实时跟踪

了解课题研究的进度，并提供必要的技术指导和服务。各课题组

应填写《2026年度广西内部审计重点科研课题中期检查表》（附

件 2），于 9 月 30 日前将中期检查表及课题论文初稿（电子版

及纸质版）寄送给各课题联系人，以便跟踪了解和检查督促课题

研究进度。各课题中期检查上报进度不得低于课题研究任务进度

的 70%。内审中心和内审协会秘书处将对全部立项课题开展中期

检查，对研究工作达不到计划进度的课题进行督促整改。

四、课题完成的期限

各课题组应将课题成果报本课题组组长签字同意后，于2026

年 11月 15日前向各课题联系人报送课题研究最终成果、查重检

测结果≤20%（需提供中国知网学术不端文献检测系统检测报

告、AIGC 检测报告）和《2026年广西内部审计重点课题结项

申请表》（附件 3），同时报送纸质件和电子版（含Word版）。
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五、课题的结项

（一）由内审中心、内审协会秘书处将收集汇总的课题成果

提交有关专家进行结项评审。课题结项经评审合格的，拟选取一

定比例予以经费资助，但结项评审得分靠后的 10%（58×10%≈6

个），不予经费资助，但达到结项条件的可颁发结项证书。计划

扣除评审得分靠后的 6个课题后，按照评审得分高低依次确定一

等次课题 13个（25%），二等次课题 18个（35%），三等次课

题 21个（40%），分别发放课题资助经费（税前）8000元/篇、

6000元/篇、4000元/篇。

（二）以下情况之一可免结题鉴定：1.成果获得省部级以上

领导肯定性批示；2.成果获中央、国务院或其他部委办局内参刊

用；3.研究成果在《人民日报》（理论版）、《光明日报》（理

论版）、《经济日报》（理论版）、《求是》、《学习时报》、

《中国社会科学报》以及中文核心期刊、中文社会科学引文索引

（CSSCI）来源期刊等国家级理论宣传报刊发表。

（三）课题成果在出版、发表或呈送有关领导和部门决策参

考时，须标注“广西内部审计科研课题”及课题编号。

六、课题逾期未完成或未通过评审的处理办法

对逾期未完成或未通过结项评审的课题，按照《广西内部审

计重点科研课题管理办法》等规定，后期研究经费将用于聘请课

题组外的专家对课题进行修改、补充和完善。该课题的组长、副

组长和执笔人，2年内不得申报广西内部审计科研课题研究。
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七、课题研究联系信息

本通知未尽事宜，或各有关单位在开展课题研究过程中遇到

的新情况新问题，请与内审中心或内审协会秘书处联系。

联系人：蒋 冰 0771—5800369、田雯霏 0771—5858132、

韦倩雯 0771—5800636。电子邮箱：sjtnszx@sjt.gxzf.gov.cn。

通讯地址：南宁市民族大道 98 号自治区审计厅办公楼 808

室，邮政编码：530022。

附件：1.2026年度广西内部审计重点科研课题立项表

2.2026年度广西内部审计重点科研课题中期检查表

3.2026年度广西内部审计重点科研课题结项申请表

广西壮族自治区审计厅 广西内部审计师协会

2026年 6月 1日
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附件 1

2026年度广西内部审计重点科研课题立项表
序号 课题名称 组长 执笔人 课题组其他成员 课题承担单位

课题
联系人

1
新时代经济责任审计赋能广西高校领导干部正确

政绩观培育机制与路径研究
李小红

朱桂英、

黄 凡

王彩云（副组长）、容艳玲、李嘉荻、叶玲、

丘美珊、唐梦真、孔佳佳

广西艺术学院、广西壮族

自治区审计厅财政审计

处

蒋冰

2
经济责任审计视角下高校领导干部正确政绩观评

价与监督体系研究
李珍弟

李筱翎、

李小红

甘玲云（副组长）、邓建柠（副组长）、黄

琼、蒋娟、石鸿慧、杨悦、姚瑶
广西工商职业技术学院 蒋冰

3
新时代高校领导干部经济责任审计推动树立和践

行正确政绩观的实现路径研究
何立秀 何立秀

熊翌刚、周晓龙、覃宏倩、解云霞、刘泽汀、

黄惠迎、韦峰、韦粹俣、蒙春令

广西现代职业技术学院、

河池学院、河池市审计局
蒋冰

4 公立医院中层干部经济责任穿透式审计研究 何结宗
肖文娟（副

组长）

邓颖莹、张歆悦、王曲晟、黄庆钠、李佳蔚、

黄健坤、李桂兰

广西医科大学第一附属

医院
蒋冰

5
监督纠偏·制度重塑·价值内化——高校经济责任审

计推动领导干部树立和践行正确政绩观的路径研

究

徐 蔚
秦 岚、

徐 蔚

骆浩泰（副组长）、张泽、梁菲、孙佳琦、

郑华斌、黄芸、冯胜文、陈嘉庆
广西大学 蒋冰

6
新时代经济责任审计引导政绩观转变的路径研究-
以C市为例

伍 春 杭 航 黄全盛、苏斐（副组长）、徐锦媛、何青梅

崇左市审计局、崇左市政

府性投资审计中心、崇左

市妇幼保健院

蒋冰

7
新时代正确政绩观视域下基于AHP的高校二级学

院负责人经济责任审计评价体系研究
唐 静 覃海金

罗秋鹏（副组长）、黄星、何辉、罗惠月、

徐德安、蒙志勇、卢震、韦永玲、宋丝裴
广西民族师范学院 蒋冰

8
职教出海背景下高校面向东盟跨境资产内部审计

困境与对策研究
罗艳洪 蓝 韦

王莲（副组长）、林吉棠（副组长）、覃智、

韦福丹、罗元凤、黄舒婷、黄梅森
广西农业职业技术大学 蒋冰

9
东盟区域境外子公司设立与运营中的跨境投资穿

透式内审风险防控研究
林慧南 刘 浏 杜小兰（副组长）、陈小红、马文秀

广西出版传媒集团有限

公司
蒋冰
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序号 课题名称 组长 执笔人 课题组其他成员 课题承担单位
课题
联系人

10
价值导向下基于PDCA循环的广西国有企业面向

东盟跨境资产和境外投资的穿透式审计研究
刁义雄

艾 晶、

肖 洁

陈烨（副组长）、余舟（副组长）、王梦婕、

李琳、郭兴、张欣、范俞希

广西北部湾国际港务集

团有限公司，广西壮族自

治区审计厅企业审计处、

派出企业审计一处

蒋冰

11
生成式人工智能赋能公立医院内部审计：应用场

景、现实挑战与优化路径
彭启民

刘哲灵、马

斌（副组

长）

伍锡云、蒋文婷、张馨月、陈超锋

广西壮族自治区人民医

院、广西壮族自治区审计

厅内部审计指导中心

蒋冰

12
Deepseek人工智能大模型在高校经济责任审计中

的应用研究-以Z高校为例
李盛海 谢倩琳

彭启民（副组长）、黄克闹、吴旭桦、

杨柳、李小玲、屈秋霞、梁春霞、甘雄进

广西民族大学，广西壮族

自治区审计厅财政审计

处、内部审计指导中心

蒋冰

13
广西高校科研经费、采购与资产管理领域“AI+审
计”应用场景研究

李 栋 李 栋

廖月恒（副组长）、韦丽华、黄健坤、

侯艳、王盛连、蒋雅萍、常碧华、亢振军、

王世昕

北部湾大学 蒋冰

14
内部审计视域下AI驱动的数智化内控系统构建与

单位治理能力提升的路径研究
李 薇 李 薇

诸葛业琴（副组长）、李婕、吴雨琼、蓝文

永、姚俊、伍晓云、李淑萍、伍伟光、郭容

宽

广西机电职业技术学院、

广西壮族自治区审计厅

行政事业审计处

蒋冰

15 公立医院内部审计数智化转型的研究 赵峰周 罗 萌
周胜硕(副组长)、韦君雄（副组长）、卢明红、

梁世柱、张嘉惠、杨思荧
平南县人民医院 蒋冰

16
人工智能时代智能财务赋能下广西高职院校内部

审计数智化转型路径研究
晏 婕 晏 婕

刘雪华（副组长）、赖泳杏、刘媛、苏勍、

黄荷菱

广西农业职业技术大学、

广西壮族自治区审计厅

派出文体审计处

蒋冰

17
提质增效导向下AI赋能广西内部审计创新模式研

究
伍立凌

何劲军、

庞颜玲

吴珍琳（副组长）、向俊（副组长）、唐佳

燊、韦典、赵学孔、陈迎、阳柳青
广西开放大学 蒋冰
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序号 课题名称 组长 执笔人 课题组其他成员 课题承担单位
课题
联系人

18
数智化转型背景下广西银行业“AI+审计”体系建设

及应用场景研究
韦继强

黄雯静、

罗 欣
赵艺霞、黄健修、陆婷婷 广西北部湾银行 蒋冰

19
LLM智能体技术驱动内部审计数智化转型研究及

应用——基于企业智慧审计平台
罗 钢

罗 钢、王

林婕（副组

长）

王本寿（副组长）、周于翔、陆迪鸽、李英

祥

广西壮族自治区烟草公

司桂林市公司
蒋冰

20
人智协同视域下大型医疗设备绩效审计数智化转

型的底层逻辑与实现路径研究
赵 琛

宋文昭（副

组长）、邓

颖莹

李艳丽（副组长）、曹峰、李想、张锦润、

朱平、黄鹏程、黄清玉

南宁市第一人民医院、中

山大学附属第一医院广

西医院

蒋冰

21
“AI+审计”赋能广西国有企业关联交易异常线索识

别的路径研究
林晓梅 肖 玮

陆杨眉（副组长）、冯叶发开、刘洪飞、钱

诗杰
北海市审计局 田雯霏

22
数智赋能与穿透式监督：数智化转型背景下内部审

计监督体系的构建逻辑、运行机制与效能评价研究
覃晓民 徐臻元 吕全（副组长）、陆玮、傅杰

南京审计大学统计与数

据科学学院大数据中心、

广西壮族自治区审计厅

电子数据审计处

田雯霏

23
科学规范视角下公立医院内部审计质量控制研究

——基于 5M1E分析法
陈嘉莉 陈嘉莉

杨芳（副组长）、崔洁（副组长）、

余梅、赵琛、龚祖康、黄鹏程、蓝兰、黄婷、

陈昭熹

南宁市第四人民医院 田雯霏

24
科学规范与数智化双轮驱动下国有企业内部审计

质量提升体系构建研究——基于霍尔三维结构模

型的广西实践

段昕延 陈晓华
罗炳义（副组长）、罗钢（副组长）、

胡智星、高艳玲、胡庭峰、张静、刘瑜
桂林学院 田雯霏

25
内部审计科学规范与质量管控体系研究—基于BT
集团内部审计实践的视角

梁家钦
胡梦娴、

姜伊莹
王小亮（副组长）、田春雷（副组长）

广西北部湾投资集团有

限公司
田雯霏
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26 新形势下提升高校内部审计整改质量的路径研究 林吉棠 林吉棠
罗艳洪（副组长）、陈虹羽、卢星、黄迎、

郭佳
玉林师范学院 田雯霏

27
高校内部审计质量管控研究——以广西G高校为

例
朱 霞

唐玉楠、

黄莹莹

陈雷（副组长）、廖国庆（副组长）、赵金

勇、高雨昕、张潇燕、韩茜、赖艳
桂林电子科技大学 田雯霏

28
内部审计质量管控体系创新研究——基于广西国

有平台企业D集团市场化转型背景的实践视角
莫晓钢 周骅雯

黄园玮（副组长）、何高璇（副组长）、郑

军、李缃集、颜玲、高虹、金鹤、邓继慧

柳州内部审计协会、广西

柳州市东城投资开发集

团有限公司

田雯霏

29
内部审计科学规范与质量管控体系研究--基于广西

G集团的实践视角
李建杰 周宜俊

郑敏（副组长）、杨芳（副组长）、潘孟吉、

陈嘉莉、王福泉、胡春平、莫涛

广西建工第一建筑工程

集团有限公司
田雯霏

30
新时代高校内部审计科学规范与质量提升研究

——基于广西高校内部审计实践的视角
莫伟婷

覃海标、

莫伟婷

罗小荣（副组长）、伍晓云（副组长）、朱

怀森、罗小斌、包志芬
桂林理工大学 田雯霏

31
审计嵌入视角下广西智慧口岸物流全链路治理效

能提升研究
徐泽苏 张桂铭

黄新夏（副组长）、庞妍（副组长）、赵寅、

蒲霖、朱厚冬、冯秋燕

广西北投口岸物流集团

有限公司
田雯霏

32
内部审计赋能广西营商环境优化——基于贸易业

务收入舞弊识别的多案例研究
李璐莹 戴祥昊 胡涛（副组长）、梁萍、罗晨 广西交通职业技术学院 田雯霏

33 市属国企内部审计双重领导体制研究 杨春阳
苏庆勇、

韩芳华
韦春香（副组长）、吴文波 来宾市审计局 田雯霏

34
双重领导下广西国有文化企业内部审计体制与机

制创新研究
陈晓华 郑丽英

段昕延（副组长）、胡静（副组长）、

曾凯
桂林学院 田雯霏
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35
“十五五”时期数智化赋能广西内部审计双重领导机

制实现路径与效能提升研究
伍晓云 农盛霖

罗小荣（副组长）、李淑萍（副组长）、诸

葛业琴、韦兰凤
广西开放大学 田雯霏

36
金融企业治理现代化背景下内部审计与纪检监察

协同监督机制研究——以GX银行为例
刘 强 莫链洪 梁郁（副组长）、李祖响 广西北部湾银行 田雯霏

37
主权外贷债务偿还能力审计评估体系构建与应用

研究—基于财政审计一体化视角
邓玉艳 唐剑波

莫彬彬（副组长）、吴燕云（副组长）、

冯梓烨、胡赛琦、蒋婷、罗莎、薛洁、何磊

广西壮族自治区计量检

测研究院、广西壮族自治

区审计厅审理处

田雯霏

38
智能审计对国有企业运营规范性与审计质效的影

响及实证研究——基于多案例比较分析
高 虹

尹丽娜、何

高璇（副组

长）

韦丽华（副组长）、金霞、魏宝峰、莫晓钢、

黄园玮、李明熹、邓继慧
柳州内部审计协会 田雯霏

39
数智化穿透式审计驱动国有企业风险防控与价值

创造研究
郑 敏 汤宝林

周宜俊（副组长）、李建杰（副组长）、翟

佳宜、段妍妍、杨欢、韦巧

广西建工集团有限责任

公司
田雯霏

40
内部审计嵌入高校EPC项目治理的价值创造路径

研究——以广西A高校为例
何安妮 黎正宇 赵锋、周丝兰、韦婕、卿青、彭慧 广西财经学院 韦倩雯

41
价值医疗导向下公立医院采购穿透式内部审计与

评价体系构建研究——以H医院为例
杨 芳

杨 芳、

张 雅

陈嘉莉（副组长）、李建杰（副组长）、唐

秀革、索亚旭、韦翠清、蒙彦伊、韦玉科、

贺荣樟

河池市人民医院 韦倩雯

42
遮蔽与穿透：数智赋能下内部审计监督体系建构研

究
陈子兴 陈子兴

肖租秀（副组长）、陈欢、何花、刘斌、唐

小娟
贺州学院 韦倩雯

43
数智赋能下国企重大风险防控穿透式审计监督体

系构建与实践研究——以A集团为例
王启鹏 钟 燕

朱其勇（副组长）、李丽娟（副组长）、麻

荣永、龙海燕、黄椿雅

广西玉柴机器集团有限

公司
韦倩雯
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44
基于机器学习的国有企业内部审计风险预警模型

构建研究——以广西为例
林晓梅 肖 玮

陆杨眉（副组长）、肖铁健、刘洪飞、钱诗

杰
北海市审计局 韦倩雯

45
协同共治视角下重大项目全生命周期穿透式审计

体系创新与应用
潘家祺 胡迎春

彭振（副组长）、李醒伦、牟向伟、梁茜、

胡鸿、陈鹏宇、林智
广西物流职业技术学院 韦倩雯

46
重点民生项目穿透式内部审计模式构建与实证

——基于广西某公立医院建设项目的探索
杨雪毅

周春芝、

倪艳琪

秦圣（副组长）、兰岚、韦妍兰、周洪宇、

黄立斌、陆影、钟炬恒

广西医科大学附属口腔

医院
韦倩雯

47
基于全生命周期视角的重大项目穿透式审计机制

与路径研究——以广西A高校为例
赵 锋 韦 婕 何安妮、周丝兰、卿青、黎正宇、彭慧 广西财经学院 韦倩雯

48
基于全量数据分析的建设项目全寿命周期穿透式

审计要点研究
吴雨琼

吴雨琼、

李 薇

郭容宽、隋岩鹏、伍伟光、吴丹、陈姗、王

俊文
广西机电职业技术学院 韦倩雯

49
破解线上业务审计盲区：算法审计在地方中小银行

内部审计全覆盖中的路径研究——以广西中小银

行为例

周 怡 唐 梅
董峻（副组长）、李静（副组长）、胡海龙、

覃家法、李光毅、黄兆玮

广西农村商业联合银行

股份有限公司、广西壮族

自治区审计厅经济责任

审计局

韦倩雯

50
穿透式监管视角下公立医院内部审计全覆盖实现

路径与实践研究
韦妍兰

周春芝（副

组长）、李

桂兰

何结宗、肖文娟、李春阳、罗振香、黄瑛琪、

葛潇蔚、周培铭

广西壮族自治区民族医

院
韦倩雯

51
“十五五”开局下广西沿边开放开发内部审计全覆盖

模式与实施路径研究
韦丽华 韦丽华

李栋（副组长）、张小媛、邢永梅、卜智慧、

王盛连、刘新文

北部湾大学、钦州市审计

局
韦倩雯

52
新形势下内部审计全覆盖推进路径研究——以广

西公立医院财务审计整改“穿透式”闭环管理为例
曹峰

韦柳菊、

韦姗姗

李孟鑫（副组长）、李艳丽（副组长）、赵

琛、陈豪杰、吴乐萍、韦微、黄璐霄

南宁市第一人民医院、广

西壮族自治区妇幼保健

院

韦倩雯
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53
新形势下纵深推进内部审计全覆盖的实践与难点

突破研究-以G省国有企业审计为例
钟璟毅 韦金凤

梁爱蓉（副组长）、罗苑玮、杨学武、袁佳

丽、林翠佳、刘鹏飞、唐毅、李权琼
广西电网公司 韦倩雯

54
资源约束下基于DSR模型的广西高校内部审计全

覆盖体系构建研究
石慧鸿

石慧鸿、

吴丽平

张宁辉（副组长）、朱萍、李骅、吕清泉、

李珍弟、蓝澜、农思琦、张忠

广西生态工程职业技术

学院
韦倩雯

55
第二增长曲线下高速公路企业内部审计的转型与

实施路径研究
王 勇

陈森杰、

吴建文

黄昆（副组长）、梁桂宁、颜建春、吴明峰、

熊柳青、童晓艳、黄鹏程、黄清玉

广西新发展交通集团有

限公司、广西壮族自治区

审计厅派出党群审计处

韦倩雯

56 基建类国有企业内部审计全覆盖路径探析 莫千瑾

陈春燕（副

组长）、黄

启文（副组

长）

秦莹莹、黄胜、李怀成
广西路桥工程集团有限

公司
韦倩雯

57
区域金融安全视角下广西地方性银行内部审计与

信贷风险防范研究——以G银行为例
叶万全

韦国鑫、

刘怡芬
彭启民（副组长）、杨晓、韦明谢

广西农村商业联合银行

河池党工部、广西壮族自

治区审计厅内部审计指

导中心

韦倩雯

58
基于Bow-tie模型的城商行金融风险审计体系研究

——以普惠小微贷款专项审计为例
莫广周

蒋 晶（副

组长）
韦翔慧、韦月露、韦佩华 柳州银行股份有限公司 韦倩雯
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附件 2

2026年度广西内部审计重点科研课题中期检查表

课题序

号+名称

课题进
展情况
描述（含
形象进
度、完成
比例、遇
到的困
难、计划
完成时
间等）

课题组负责人签名： 2026年 月 日

检查发
现的问
题及督
导意见

检查人员签名： 2026年 月 日
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附件 3

2026年度广西内部审计重点科研课题结项申请表

课题名称：

课题组组长 字 数

课题组副组长 完成时间

课题执笔人 联系电话

课
题
成
果
简
述

专
家
评
价
意
见

最高得分 最低得分
去掉最高分和最低分

后的平均得分

评价等级 优 良 中 差

是否同意结项：是□ 否□

结
项
意
见

（盖章）：

年 月 日

填表人：
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